
 

 

Об утверждении Ежегодного плана проведения проверок в рамках 

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 

права, в отношении муниципальных учреждений 

 

 

В соответствии с Законом Кабардино-Балкарской Республики от 

 15 июня 2015 года № 23-РЗ «О ведомственном контроле за соблюдением 

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права», Методическими рекомендациями для 

работодателей по добровольному внутреннему контролю (самоконтролю) 

соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права, утвержденных Департаментом 

условий и охраны труда Минтруда России 28 декабря 2016 года: 

1. Утвердить прилагаемый Ежегодный план проведения проверок 

 в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в отношении муниципальных учреждений, организаций и 

предприятий городского поселения Майский Майского муниципального 

района на 2022 год. 

2. Настоящее распоряжение подлежит опубликованию на веб-странице 

Майского муниципального района единого портала исполнительных органов 

государственной власти Кабардино-Балкарской Республики и органов 

местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

И.о. главы местной администрации 

городского поселения Майский                                                   В.П. Михайлец 

 

 

 

 

 

 

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ МАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 
 

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ ЩЫЩ МАЙ МУНИЦИПАЛЬНЭ РАЙОНЫМ И ЩIЫПIЭ АДМИНИСТРАЦЭ  

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ МАЙ МУНИЦИПАЛЬНА РАЙОНУНУ ЖЕР-ЖЕРЛИАДМИНИСТРАЦИЯСЫ  
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