
Информация  

о принятых мерах по устранению нарушений в  результате 

проведенного контрольного мероприятия муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения «Начальная школа  - детский сад № 12 

ст. Александровской» 
 

С целью устранения и недопущения в дальнейшем, выявленных в 

ходе контрольного мероприятия нарушений и недостатков, руководителю 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Начальная 

школа – детский сад № 12 ст. Александровской» (далее – Учреждение) 

направлено представление об устранении выявленных нарушений.  

По результатам рассмотрения представления Учреждением 

устранены все нарушения на сумму 254,7 тыс. рублей:  

1. Внесены изменения в учетную политику Учреждения (приказ от 

19.07.2021 № 144-ОД) в соответствии с федеральными стандартами 

бухгалтерского учета государственных финансов и приказом Минфина РФ 

от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов 

бухгалтерского учета для органов государственной власти (государствен-

ных органов), органов местного самоуправления, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, государственных академий 

наук, государственных  (муниципальных) учреждений  и  Инструкции  по 

его применению» (далее - Инструкция № 157н).   

2. Учет объектов основных средств осуществляется в соответствии с 

требованиями Инструкции № 157н, положениями федерального стандарта 

бухгалтерского учета для организаций государственного сектора 

«Основные средства», утвержденного приказом Министерства финансов 

Российской Федерации от 31.12.2016 № 257. 

3. В соответствии с требованиями, установленными пунктами 50 и 

373 Инструкции № 157н, учетной политикой Учреждения, объекты основ-

ных средств стоимостью до 3 000 (10000) рублей учитываются на  забалан-

совом счете 21 «Основные средства в эксплуатации».  

4. Расчет стоимости одного ученико-часа (расчет бюджетной образо-

вательной услуги) производится в соответствии с требованиями, установ-

ленными пунктом 9 раздела 4 Методики формирования, распределения 

фонда оплаты труда и расчета заработной    платы     работников     муни-

ципальных    общеобразовательных учреждений Майского муниципально-

го района, утвержденной постановлением местной администрации Май-

ского муниципального района от 20.01.2014 № 7.  

5. Продолжительность рабочего времени педагогическим работни- 

кам устанавливается в соответствии со статьей 333 Трудового кодекса 

Российской Федерации, подпунктом 2.1 пункта 2 приложения № 1                      

к приказу Министерства образования и науки РФ от 22.12.2014 № 1601               

«О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической 

работы за ставку заработной платы) педагогических работников                          
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и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, 

оговариваемой в трудовом договоре».  

6. При организации горячего питания детей в дошкольных группах 

соблюдаются рекомендуемые среднесуточные нормы пищевых продуктов 

на одного ребенка в соответствии с утвержденным примерным 10-дневным 

меню. 

7. Согласно заявлениям работников Учреждения удержаны необос-

нованно произведенные расходы по заработной плате в размере                 

122 622,90 рубля. 

8. Доначислена заработная плата в размере 652,71 рубля.  

9. За ненадлежащее исполнение должностных обязанностей вынесе-

но дисциплинарное взыскание в виде выговора главному бухгалтеру 

Лукинчук О.И. (приказ Учреждения от 01.06.2021 № 120-ОД), замечания 

методисту Шилаго Е.А. (приказ Учреждения от 30.06.2021 № 129-ОД)             

и инспектору по кадрам Рудько Л.Н (приказ Учреждения от 19.07.2021             

№ 145-ОД). 
 

 


