
 

                             

 

 

 

 

 

  МЕСТНАЯ  АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

МАЙСКИЙ МАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 
КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР  РЕСПУБЛИКЭМ И МАЙ МУНИЦИПАЛЬНЭ 

КУЕЙМ ЩЫЩ  МАЙСКЭ КЪАЛЭ ЖЫЛАГЪУЭМ И ЩЫПIЭ АДМИНИСТРАЦЭМ   

 

КЪАБАРТЫ – МАЛКЪАР  РЕСПУБЛИКАНЫ  МАЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОНУНУ МАЙСКИЙ ШАХАР ПОСЕЛЕНИЯСЫНЫ  ЖЕР-ЖЕРЛИ  АДМИНИСТРАЦИЯНЫ   

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                            

БУЙРУГЪУ                                                

УНАФЭ   

№  431                     

№  ______ 

№ _______ 

 «16» сентября 2021 г.                                                                        г. Майский                                                      

 

 

Об утверждении Муниципальной программы «Развитие и поддержка 

малого и среднего предпринимательства городского поселения Майский 

Майского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики 

на 2021-2025 годы» 

 

В соответствии Федеральным законом от 24 июля 2007 года  № 209- ФЗ 

«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации»,  Законом Кабардино-Балкарской Республики от 20 января 2009 

года № 10-РЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Кабардино- Балкарской Республике», Постановлением Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики от 16 декабря 2019 года № 232- ПП «О 

Государственной программе Кабардино-Балкарской Республики 

«Экономическое развитие и инновационная экономика»    на 2021-2025 годы,  

в целях создания условий для развития малого и среднего 

предпринимательства, повышение темпов развития малого среднего 

предпринимательства, создания условий для свободы предпринимательства и 

конкуренции, повышение социальной эффективности деятельности 

субъектов малого и среднего предпринимательства Местная администрация 

городского поселения Майский постановляет: 

 

1. Утвердить Муниципальную программу «Развитие и поддержка 

малого и среднего предпринимательства городского поселения Майский 

Майского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики на 

2021-2025 годы». 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Майские новости» 

и разместить на официальном сайте муниципального образования Майский 



муниципальный район Кабардино-Балкарской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», в разделе городского поселения 

Майский. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Назначить координатором (куратором) муниципальной программы 

заместителя главы Местной администрации городского поселения Майский 

по экономике и финансам – Михайлец В.П. 

 

 

 

Местной администрации                                                 

городского поселения Майский                                                    Г.О. Милокост 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исп. Начальник отдела имущественных, 
земельных отношений  
Местной администрации г.п.Майский 
Смола З.Л. 
 
 



Утверждена 

постановлением местной администрации 

городского поселения Майский  

от «16» сентября 2021 г.  № 431 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ И ПОДДЕРЖКА МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ГОРОДСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ МАЙСКИЙ МАЙСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ» 

НА 2021-2025 ГОДЫ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Город Майский 



 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

 

Наименование муниципальной 

программы 

Муниципальная программа «Развитие 

и поддержка малого и среднего 

предпринимательства городского 

поселения Майский Майского 

муниципального района Кабардино-

Балкарской Республики    на 2021-

2025 годы (далее - Программа) 

Основание для разработки 

муниципальной программы 

Федеральный закон от 24.07.2007    

№ 209- ФЗ «О развитии малого и 

среднего предпринимательства в 

Российской Федерации»;  

Закон Кабардино-Балкарской 

Республики от 20.01.2009 № 10-РЗ «О 

развитии малого и среднего 

предпринимательства в Кабардино- 

Балкарской Республике»; 

Постановление Правительства 

Кабардино-Балкарской Республики 

от 16.12.2019  

№ 232- ПП «О Государственной 

программе Кабардино-Балкарской 

Республики «Экономическое 

развитие и инновационная 

экономика»     на 2021-2025 годы»  

Заказчик муниципальной программы 

Координатор (куратор) 

муниципальной программы 

Местная администрации городского 

поселения Майский Майского 

муниципального района Кабардино-

Балкарской Республики (далее – 

городское поселение Майский); 

 

Разработчик  муниципальной 

программы 

Отдел имущественных и земельных 

отношений  Местной  администрации 

городского поселения Майский  



Исполнители муниципальной 

программы 

Структурное подразделение Местной 

администрации городского поселения 

Майский, Министерство 

экономического развития Кабардино-

Балкарской Республики (по 

согласованию);  

контролирующие, надзорные и 

правоохранительные органы 

Кабардино-Балкарской Республики 

(по согласованию) 

 

Цели муниципальной программы Целями Программы являются:  

создание условий для развития 

малого и среднего 

предпринимательства, 

позиционирование инвестиционной 

привлекательности городского 

поселения Майский;  

повышение темпов развития малого 

среднего предпринимательства как 

одного  из  факторов социально-

экономического  развития  

городского поселения Майский;  

увеличение доли участия субъектов 

малого   и  среднего 

предпринимательства  

формировании ВВП;  

обеспечение конкурентоспособности 

продукции, товаров, услуг субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства на внутреннем 

и внешнем рынках;  

создание условий для свободы 

предпринимательства и конкуренции;  

повышение социальной 

эффективности деятельности 

субъектов малого и среднего 

предпринимательства (рост 

численности занятых в сфере малого  

и  среднего предпринимательства, 

рост средних доходов  и  повышение  

уровня  социальной  защищенности 

работников малых и средних   

предприятий). 

  



Задачи муниципальной программы Задачами Программы являются:  

развитие инфраструктуры поддержки 

малого и среднего 

предпринимательства;   

развитие кредитно-финансовых 

механизмов поддержки субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства;   

поддержка субъектов малого и 

среднего  

предпринимательства, 

осуществляющих инновационную 

деятельность;   

совершенствование механизмов 

экономико-правового регулирования 

предпринимательской деятельности, 

ориентированного на 

законодательное обеспечение 

развития малого и среднего 

предпринимательства, с учетом 

мнения предпринимателей, снижение 

административных барьеров;   

правовой поддержки субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, организаций, 

образующих инфраструктуру 

поддержки малого и среднего 

предпринимательства  

Целевые индикаторы и  показатели 

муниципальной программы 

Темп роста числа субъектов малого и  

среднего предпринимательства;   

число занятых, в сфере малого 

предпринимательства по отношению 

к общему  числу занятых в экономике 

городского поселения Майский;  

доля среднесписочной  численности 

работников (без внешних 

совместителей) субъектов малого и 

среднего предпринимательства в 

среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и 

организаций;  

количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

которым оказана поддержка 



Сроки реализации  муниципальной 

программы  

2021 - 2025 годы 

Объемы и источники 

финансирования муниципальной 

программы 

Общий объем затрат на реализацию 

мероприятий Программы в 2021 - 

2025 годах  составляет 125 тыс. 

рублей за счет средств  местного 

бюджета городского поселения 

Майский  

Ожидаемые конечные  результаты 

реализации муниципальной про 

граммы и показатели социальной и 

бюджетной  эффективности 

Обеспечение темпа роста числа 

субъектов   

малого и среднего 

предпринимательства в   

2025 году по отношению к 2021 году 

в  размере 101,2 процентов;   

увеличение числа занятых в сфере 

малого и среднего 

предпринимательства по отношению 

к общему числу занятых в экономике 

городского поселения Майский до 

26,7 процентов;  

увеличение доли среднесписочной 

численности работников (без 

внешних совместителей) субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в 

среднесписочной численности 

работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и 

организаций до 46 процентов;  

увеличение количества субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, которым 

оказана поддержка, до 120 единиц 

Система организации контроля за 

исполнением муниципальной 

программы 

Отчеты о ходе реализации 

Программы представляются на 

рассмотрение Совета  по 

инвестициям и предпринимательству 

при главе Местной администрации 

городского поселения Майский  
   

 

1. Характеристика проблемы и обоснование 

необходимости ее решения программным методом 

 



 Малое и среднее  предпринимательство  (далее  -  МСП)  заняло  

прочное место в структуре экономики городского поселения Майский и 

играет существенную роль в социальной жизни населения.  

Предпринимательство относится к числу приоритетных секторов экономики, 

имеющих принципиальное значение для экономической и политической 

стабильности, динамичного общественного развития, освоения  новых  видов  

товаров,  повышения  качества услуг, социальной мобильности общества, 

формирования среднего класса. Достигнуты определенные успехи в развитии 

предприятий МСП, субъекты МСП оказывают значительное влияние на 

социально-экономическое развитие городского поселения Майский.  

 Основополагающим документом при реализации политики поддержки 

и развития МСП является Федеральный закон от 24.07. 2007 № 209-ФЗ «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».  

 В  соответствии  со  статьей  11  вышеуказанного Федерального  закона  

к полномочиям органов местного самоуправления по вопросам развития 

МСП  относится: создание условий для развития МСП, в том числе 

формирование и осуществление муниципальных программ с учетом 

национальных и местных социально-экономических,  экологических,  

культурных  и  других  особенностей; формирование инфраструктуры 

поддержки субъектов МСП на территориях муниципальных образований и 

обеспечение ее деятельности.  

 Развитие МСП имеет большое значение для городского поселения 

Майский, поскольку этот сектор, как никакой другой, способен быстро 

реагировать на потребности рынка во всех сферах экономики, обеспечить 

самозанятость граждан и относится к числу  приоритетных  социально-

экономических  задач.  Одним    из  основных  индикаторов  качества  

экономической  среды  является  количество  субъектов МСП.  

 В городском поселении Майский  на 1 января 2020 года осуществляют 

свою деятельность 85 малых и средних предприятий и 308 индивидуальных 

предпринимателей. При этом количество  субъектов  МСП,  приходящихся  

на  10  тыс.  человек  населения, составило 46 единиц и выросло на 11 

процентов по сравнению с 2018 годом.  

 Число занятых в сфере МСП  по отношению к общему числу занятых в 

экономике  городского поселения Майский оценивается  в  20  процентов (1 

917 человек).  

 Участвуя практически во всех видах экономической деятельности, 

субъекты  МСП  обеспечивают  формирование  конкурентной  среды,  

увеличение валового  продукта,  повышение  доходов  местного  бюджета,  

занятость  и  повышение уровня жизни населения, формирование среднего 



класса. Экономическое и социальное развитие муниципального образования 

во многом зависит от развития данного сектора экономики.  

 Структура субъектов МСП муниципального образования  представлена 

следующими сферами:   

 оптовая и розничная торговля - 51,91 %;  

 сельское хозяйство - 8,4 %;  

 промышленность – 10,69 %;  

 транспорт и связь – 14,76 %.  

 общественное питание и прочие услуги - 14,25 %;  

 Наиболее привлекательной для предпринимателей остается 

непроизводственная сфера, особенно торговля и общественное питание.   

 Несмотря на существующий прогресс в секторе малого и среднего 

бизнеса, очевидна  актуальность   принятия  мер для  его  дальнейшего 

развития, обусловленная необходимостью увеличения темпов 

экономического роста за счет  активизации внутренних  факторов,  в  числе  

которых  малое  и  среднее предпринимательство является  одним  из  

ключевых,  а  также  повышения уровня  благосостояния  населения,  

главным  образом,  за  счет  формирования  экономически активного 

среднего класса.  Для  развития  предпринимательства  городское поселение  

имеет  выгодное  географическое   положение.  

         Городское поселения Майский расположено в  юго- восточной части  

Кабардино-Балкарской Республики, в междуречье Терека,  Малки и Черека.  

 Одним  из  сдерживающих  внутренних  факторов  экономического  

роста  является  демографическая ситуация, характеризующаяся ежегодным 

уменьшением численности населения, прежде всего в связи с естественной и 

миграционной убылью населения.   

 Тенденция снижения  численности населения  в целом по городу 

сохраняется,  наиболее  значительный  показатель  - снижение  численности 

сельского  населения.  Естественная  убыль  населения  за  2019  год  

составила  253 человека.   

 Численность населения на 01.01.2020 года в городском поселении - 26 

652 человек. 

 Негативное  влияние  оказывает  отток  лиц  молодого,  

трудоспособного  возраста в  крупные  города,  что  приводит  

непосредственно  к  изменению  структуры населения увеличивается доля 

населения старше трудоспособного возраста.   

 Поддержка МСП является системным направлением социально-

экономической  политики  в городском поселении Майский,  который  

строится на принципе создания благоприятных условий для развития 



предпринимательства,  особенно  в  тех  направлениях  деятельности,  

которые  дают  максимальный социально-экономический эффект.    

 

Основные проблемы развития МСП 

 В настоящий момент развитие  субъектов МСП  сдерживается  по 

следующим причинам:  

 ограниченная   доступность   финансовых  ресурсов,   обусловленная   

для  субъектов МСП высокой стоимостью банковских кредитов;   

 недостаток собственных средств, для реализации инвестиционных 

проектов;  

 низкая доступность площадей (торговых, офисных, производственных) 

в связи с возрастающей стоимостью аренды;  

 ограниченный доступ субъектов МСП к рынкам сбыта, что объясняется 

меньшими  возможностями  и  финансовыми  ресурсами  большинства  

субъектов МСП в сравнении с крупными предприятиями;  

 отсутствуют  в  достаточном  объеме  финансовые  ресурсы  в  местных 

бюджетах на развитие субъектов МСП;  

 недостаток   высококвалифицированного   персонала   и   компетенций   

в субъектах МСП, в том числе компетенций управления бизнесом;  

 недостаточно  высокий  уровень развития  механизмов  комплексной  

поддержки начинающих предпринимателей;  

 низкий   уровень    активности   и покупательской способности 

населения, обусловленной повышением цен на рынке. 

 Проблемы развития МСП можно разрешить объединенными усилиями 

и  согласованными  действиями  самих  предпринимателей,  организаций  

инфраструктуры  поддержки  и  органов  государственной  власти  и  

местного  самоуправления.  

 Реализация  программы      позволит  согласовать  и  скоординировать  

совместные  действия  органов  государственной  власти,  органов  местного  

самоуправления, финансовых институтов, предпринимательских структур, 

общественных,  научных  и  образовательных  организаций  по  развитию  

системы МСП в городском поселении Майский.  

 

2. Цель, задачи и срок реализации программы, 

целевые индикаторы и показатели программы 

 

 Основной целью муниципальной программы является создание 

условий для развития  МСП,  позиционирование  инвестиционной  

привлекательности городского поселения Майский, а также:  



 повышение  темпов  развития  МСП  как  одного  из  факторов  

социально экономического развития городского поселения;  

 увеличение доли участия субъектов МСП в формировании ВВП 

поселения;  

 обеспечение конкурентоспособности продукции, товаров, услуг 

субъектов МСП на внутреннем и внешнем рынках;  

 создание условий для свободы предпринимательства и конкуренции;  

 повышение  социальной  эффективности  деятельности  субъектов  

МСП (рост численности занятых в сфере МСП, рост средних доходов и 

повышение уровня  социальной  защищенности  работников  малых  и  

средних  предприятий);  

 вовлечение  широких  слоев  населения  в  предпринимательскую  

деятельность, в том числе социально незащищенных категорий граждан.  

 Для достижения поставленной цели предусматривается решение 

следующих задач:  

 1. Увеличение  доли  участия  субъектов  МСП  в  общем  обороте  

хозяйствующих субъектов городского поселения Майский.  

 2. Формирование инвестиционно-привлекательных земельных участков 

для ведения бизнеса.  

 3. Развитие системы   имущественной и  финансовой поддержки 

субъектов МСП.  

 4. Развитие инфраструктуры поддержки МСП, адекватной стоящим 

задачам, возможностям государства и потребностям сектора.  

 5. Создание и развитие эффективной информационной, 

консультационной, правовой поддержки субъектов МСП, организаций, 

образующих инфраструктуру поддержки МСП.  

 6.  Поддержка  субъектов  МСП,  осуществляющих  инновационную  

деятельность.  

 7. Совершенствование механизмов экономико-правового 

регулирования   

предпринимательской  деятельности,  ориентированного  на  

законодательное  обеспечение  развития  МСП,  с  учетом мнения  

предпринимателей,  снижение  административных барьеров.  

 Достижение  целей  и  реализация  задач  программы  осуществляются  

путем  выполнения  мероприятий,  предусмотренных  в  приложении  2  к  

настоящей Программе.  

 Программа рассчитана на период   2021 - 2025 годы. Мероприятия 

Программы будут исполняться в соответствии с указанными в приложении 



сроками. С учетом происходящих в экономике реформ мероприятия могут 

быть скорректированы в установленном порядке.  

 Целевыми индикаторами и показателями программы являются:  

 1. Темп роста количества субъектов МСП.  

 2. Число занятых в сфере МСП по отношению к общему числу занятых 

в экономике городского поселения Майский Майского муниципального 

района.  

 3. Доля среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) субъектов  МСП  в  среднесписочной  численности  

работников  (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций.  

 4. Количество субъектов МСП, которым оказана поддержка.  

 

3. Перечень программных мероприятий 

 

 Мероприятия программы распределены по разделам, сформированным 

с учетом проблем, требующих решения на муниципальном уровне:  

 Программа содержит  7 разделов и  11 мероприятий, которые 

сформированы с учетом проблем, требующих решения на местном уровне.  

  

 1. Формирование положительного имиджа МСП.  

 Мероприятия  данного  раздела  направлены  на  формирование  

благоприятного  общественного  мнения  о  предпринимательской  

деятельности,  популяризацию  передовых  технологий  ведения  бизнеса,  

информирование  предпринимателей о существующих системах поддержки 

малого и среднего бизнеса.  

 2. Имущественная поддержка субъектов МСП.  

 Будут осуществляться меры по обеспечению доступа субъектов  МСП 

к муниципальному имуществу, сдаваемому в аренду, обеспечение 

соблюдения законных прав и интересов субъектов МСП в части 

преимущественного права выкупа при отчуждении муниципального 

имущества.  

 3. Поддержка предпринимательской инициативы и инвестиционной 

деятельности.  

 Мероприятия  ориентированы  на  действующие  субъекты  МСП,  

влияющие  на  рост  стабильности  сектора  и  повышение  

конкурентоспособности производимой в  малом  бизнесе  продукции  (работ 

и  услуг), выход предпринимателей района на новые рынки, в том числе 

межрегиональные и международные.  В  частности  организация  и  

проведение  выставочно-ярмарочных мероприятий, форумов, организация 



коллективных стендов в рамках  выставочно-ярмарочных мероприятий, 

форумов, фестивалей в республике и за ее пределами с участием субъектов 

МСП.  

  4.Информационная, консультационная, правовая поддержка субъектов 

МСП.  

 Мероприятия  направлены  на  создание  эффективного  механизма  

комплексной консультационной поддержки субъектов МСП, повышение 

информированности  предпринимателей  и  граждан,  желающих  заниматься  

предпринимательской  деятельностью,  повышение  эффективности  работы  

местных администрации городского поселения Майский по развитию малого 

и среднего бизнеса, информационное сопровождение реализации 

мероприятий программы.  

     5. Поддержка  субъектов  МСП  в  области  подготовки,  переподготовки  

и  повышения квалификации кадров. Создание условий для сохранения 

кадрового потенциала.  

    Человеческий ресурс  - главный  ресурс  успешного  развития  любой  

сферы. От уровня квалификации работников малых и средних предприятиях, 

от уровня  их  социальной  защищенности  зависит  динамика  развития  

малого  и  

среднего бизнеса. В этой связи выделяется данный раздел программы, 

который  социально  ориентирован  на  создание  условий  по  формированию  

и  сохранению кадрового потенциала для малого и среднего бизнеса. При 

этом в рамках мероприятий программы планируется реализация мер, которые 

будут стимулировать легализацию работников привлекаемых по найму, 

повышение социальных гарантий работников, занятых в сфере малого и 

среднего бизнеса, повышение уровня заработной платы.  

 6. Аналитическое  и  организационное  обеспечение  деятельности  

субъектов МСП.  

 В рамках данного раздела будет осуществляться своевременная 

корректировка  действующих  нормативных  правовых  актов  с  учетом  

экономических, социальных и иных изменений в сфере МСП, устранение 

избыточного контроля (надзора) за субъектами предпринимательской 

деятельности.  

 В   целях   упорядочения     процедур    взаимодействия   

контролирующих, надзорных и правоохранительных органов с 

предпринимателями планируется  регулярное  проведение  семинаров,  

совещаний,  «круглых  столов»,  функционирование «горячих линий».  

 7. Предоставление муниципальных преференций (льгот) субъектам 

МСП. 



В рамках этого раздела планируется рассматривать возможность 

предоставлять  муниципальные преференции  (льготы)  по арендной плате  

субъектам МСП, реализующим инвестиционные проекты за пользование 

земельными участками, находящимися в муниципальной собственности 

городского поселения Майский, или собственность на которые не 

разграничена, зачисляемой в местный бюджет городского поселения 

Майский. 

4. Ресурсное обеспечение программы 

 

 Общий  объем затрат  на  реализацию  мероприятий  Программы  в  

2021 -2025  годах  составляет 125  тыс.  рублей  за  счет  средств  местного  

бюджета городского поселения Майский. 

 

 Прогнозируемый объем средств на реализацию  (тыс. рублей)  

 Общий объем 125 000 (Сто двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек, в 

том числе по годам:  

Источники финансирования 2021-

2025 

2021 2022 2023 2024 2025 

       

Средства местного бюджета 125 25 25 25 25 25 

       

Итого 125 25 25 25 25 25 

 Объемы бюджетных средств могут ежегодно уточняться в 

соответствии с  принимаемыми   нормативными   правовыми   актами   о   

соответствующих  бюджетах на очередной финансовый год. Местная 

администрация городского поселения Майский вправе уточнять структуру и 

объемы финансирования  за  счет  средств  бюджета  городского поселения 

Майский в  пределах  утвержденных годовых лимитов.  

 

5. Механизм реализации программы 

 

 Поддержка субъектов МСП осуществляется согласно Федеральному 

закону от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации».  

 Инфраструктурой  поддержки  субъектов  МСП  в  городском 

поселении Майский признается система коммерческих и некоммерческих 

организаций, соответствующих нормам Федерального закона от 24,07.2007 

№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в 

Российской Федерации», Закона  Кабардино-Балкарской  Республики  от  



20.01.2009  № 10-РЗ  «О развитии  малого  и  среднего  предпринимательства  

в  Кабардино-Балкарской Республике» и следующим требованиям:  

 организации зарегистрированы и осуществляют деятельность в 

городском поселении Майский;    

 организации осуществляют деятельность по оказанию поддержки 

субъектам МСП и развитию МСП;  

 основная  уставная  деятельность  организации  должна  

соответствовать целям, задачам и мероприятиям программы;  

 организации не должны находиться в состоянии ликвидации, 

реорганизации, приостановления деятельности, любой из стадий 

банкротства;  

 организации  должны  обладать  необходимыми  лицензиями,  

сертификатами на соответствующие виды деятельности;  

 организации должны обладать помещением (помещениями) для 

ведения уставной деятельности в целях выполнения соответствующих работ 

и оказания соответствующих услуг;  

 организации  должны  обладать  квалифицированным  персоналом,  

необходимым  для  выполнения  работ  и  оказания  услуг,  квалификация  

которого подтверждена соответствующими документами;  

 организации должны иметь достаточное количество  собственных 

средств,  обладать  соответствующим  оборудованием  для  обеспечения  

текущей хозяйственной деятельности, не иметь задолженностей перед 

бюджетами всех уровней;  

 организации  не  должны  иметь  не  исполненных  в  срок  обязательств  

по  муниципальным контрактам.  

 Контроль за ходом реализации программы осуществляет Совет по 

инвестициям и предпринимательству при главе местной администрации 

городского поселения Майский. 

 Текущее  управление  программой  осуществляет  координатор 

(куратор) программы  - заместитель главы местной  администрации 

городского поселения Майский по экономике и финансам, который:  

 организует  сбор  от  исполнителей  программы  отчетных  материалов,  

их  обобщение и подготовку информации о ходе реализации программы;  

 с  учетом  выделяемых  на  реализацию  программы  финансовых  

средств  ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению 

целевых  показателей и затрат по программным мероприятиям, механизму 

реализации программы, составу исполнителей;  

 разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, 

необходимые для выполнения программы;  



 

6. Оценка социальной и бюджетной эффективности программы 

 

 Оценка эффективности  реализации  программы  проводится  ежегодно  

в  соответствии  с  Порядком  разработки,  реализации  и  оценки  

эффективности  муниципальных программ городского поселения Майский. 

По результатам оценки эффективности реализации программы производится 

уточнение и корректировка задач программы.  

 Для оценки эффективности  реализации  программы используются  

целевые индикаторы и показатели, отражающие:  

 степень выполнения основных мероприятий программы;  

 степень достижения целей и решения задач программы;  

 степень  соответствия  фактических  затрат  местного  бюджета  

городского поселения Майский запланированному  уровню  затрат и  

эффективности использования средств местного бюджета.  

 

 

 

 

 



Приложение № 1  

к муниципальной программе «Развитие и поддержка малого  и среднего 

предпринимательства городского поселения Майский Майского муниципального 

района Кабардино-Балкарской Республики» на 2021 – 2025 годы»  

 

Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и 

среднего предпринимательства городского поселения Майский Майского муниципального района  

Кабардино-Балкарской Республики» на 2021 - 2025 годы» 

  № 

п/п 

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица 

измерения 

Значения целевых показателей 

(индикаторов)  

   2021г.  2022г.  2023г.  2024г.  2025г.  

1 Темп роста количества субъектов МСП процентов 100,9 101,2 101,5        101,8         102,1 

2 Число занятых в сфере МСП по отношению к общему 

числу занятых в экономике  

процентов 25,5           25,8         26,1         26,4           26,7 

3 Доля среднесписочной численности работников (без 

внешних совместителей) субъектов МСП в 

среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и организаций 

процентов 44,8           45,2         45,5         45,8           46,0 

4 Количество субъектов МСП, которым оказана поддержка единиц           60             85           90           100           110 
 Расчет показателей осуществляется по результатам официальных данных, предоставляемых Территориальным органом Федеральной службы государственной 

статистики, и данных выборочного обследования, проведенного специалистами отдела имущественных, земельных отношений Местной администрации  городского 

поселения Майский Майского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики по кругу малых и средних предприятий и индивидуальных 

предпринимателей, в сочетании с методами   экспертной оценки.  Кроме того, используются данные формы отчетности, предоставляемые в местную администрацию 

городского поселения Майский Майского муниципального района Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 4 по Кабардино-Балкарской 

Республики  , информация об итогах исполнения местного бюджета.  



Приложение № 2 

к муниципальной программе «Развитие и поддержка малого  и среднего 

предпринимательства городского поселения Майский Майского муниципального 

района Кабардино-Балкарской Республики» на 2021 - 2025 годы 

 

Перечень 

мероприятий муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в г.п.Майский 

Майского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики  на 2021 - 2025 годы» 

№

 

п

/

п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Сроки 

исполнения 

Источники 

финансирования 

Объемы финансирования тыс. 

рублей 
Ожидаемы

й результат 
в том числе по годам 
Всего 2021 2022 2023 2024 2025 

I. Развитие кредитно-финансовых механизмов поддержки субъектов МСП, развитие микрофинансирования 

1 Предоставление 

консультационных 

услуг субъектам МСП 

по вопросам микро-

кредитования 

Менеджер 

некоммерческо

й 

микрокредитно

й компании 

«Фонд 

микрокредитов

ания субъектов 

малого и  

среднего 

предпринимате

льства  

Кабардино-

Балкарской 

Республики», 

постоянно       финансирование 

не требуется 

      Оказание 

практическ

ой помощи 

при 

подготовке 

документов 

на 

получеие 

микрозаймо

в, не  менее 

1 раза в год 



отдел 

экономическог

о развития и 

поддержки   

предпринимате

льства Местной 

администрации 

(по 

согласованию) 

II. Формирование положительного имиджа МСП 

2 

 

Проведение ежегодного 

конкурса  «Лучший 

предприниматель года»   

Местная 

администрация 

городского 

поселения 

Майский   

ежегодно средства 

местного 

бюджета  

125      25 25 25 25 25 Определен

ие 

победителе

й  

ежегодного 

конкурса  

«Лучший  

предприни

матель 

года» по 

четырем 

номинация

м 

III. Имущественная поддержка субъектов МСП 

3 Утверждение, 

дополнение перечней 

свободного 

муниципального 

имущества для 

предоставления его во 

владение или 

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Размещени

е Перечня 

муниципал

ьного 

имущества, 

свободного 

от прав 



пользование субъектам 

МСП,  разработка 

нормативных правовых 

актов  о предоставлении 

данного имущества на 

льготных условиях для 

субъектов МСП, 

занимающихся 

социально значимыми 

видами деятельности  

третьих лиц 

(за 

исключени

ем 

имуществе

нных прав 

субъектов 

МСП, для 

предоставл

ения во 

владение и 

или) 

пользовани

е на 

долгосрочн

ой основе 

субъектам 

МСП на 

официальн

ом сайте 

муниципал

ьного 

образовани

я 

4 Предоставление 

муниципального 

имущества субъектам 

МСП в аренду в 

соответствии с 

действующим 

законодательством РФ 

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Рассмотрен

ие заявок 

субъектов 

МСП, 

предоставл

ение 

муниципал



ьного 

имущества 

путем 

заключения 

договора 

аренды, не 

менее 5 

договоров в 

год 

5 Мониторинг 

отчуждения 

муниципального 

имущества с 

предоставлением 

субъектам МСП 

преимущественного 

права выкупа в 

установленном  

законодательством 

порядке 

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Рассмотрен

ие заявок 

субъектов 

МСП, 

предоставл

ение 

муниципал

ьного 

имущества 

путем 

заключения 

договора 

права 

выкупа, не 

менее 2 

договоров в  

год  

6 Информирование 

общественности о 

состоянии развития и 

поддержки сферы МСП 

и государственной 

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Размещени

е на 

официальн

ом сайте 

муниципал



поддержке МСП через 

СМИ, официальный 

сайт муниципального 

образования 

публикации   в 

районной газете 

информации о лучших 

предпринимателях 

района 

поселения 

Майский 

ьного 

образовани

я   

актуальной 

информаци

и 

IV.  Поддержка предпринимательской инициативы и инвестиционной деятельности 

7 Содействие 

предпринимательской 

инициативы по 

вопросу создания 

новых производств и 

новых рабочих мест 

Министерство 

экономическог

о развития  

Кабардино-

Балкарской 

Республики (по 

согласованию) 

постоянно финансировани

е не требуется 

      Информиро

вание  

субъектов 

МСП о   

возможност

и участия  

государстве

нных 

программах  

V.  Информационная, консультационная, правовая поддержка субъектов МСП 

8 Оказание 

консультационной 

поддержки субъектов 

МСП и граждан, 

желающих принять 

участие в торгах на 

право аренды  

земельного участка, на 

приобретение 

муниципального 

имущества 

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Оказание 

консультац

ионных 

услуг, 

проведение 

мероприяти

й по 

повышени

ю 

информиро

ванности 



субъектов 

МСП по 

обращению 

9 Разработка проектов 

нормативных 

правовых актов 

направленных на 

совершенствование 

законодательства в 

сфере развития МСП 

снижение 

административных 

барьеров для 

субъектов МСП путем 

проведения оценки 

регулирующего 

воздействия проектов 

муниципальных 

нормативных 

правовых  актов, 

затрагивающих  

предпринимательской 

и  инвестиционной 

деятельности  

Отдел 

имущественны

х и земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

ежегодно финансирование 

не требуется 

      Проведение 

процедуры 

ОРВ, 

размещение 

результатов 

на 

официальн

ом сайте 

муниципал

ьного 

образовани

я  

 

VI.    Аналитическое и организационное обеспечение деятельности субъектов МСП 

10 Функционирование 

«горячих линий» по 

вопросам коррупции, 

нарушения прав 

предпринимателей 

Прокуратура 

Майского 

района, отдел 

МВД РФ по 

Майскому 

району 

постоянно финансирование 

не требуется 

      Размещени

е 

информаци

и  в СМИ, 

на 

официальн



ом сайте 

муниципал

ьного 

образовани

я  

телефонов 

«горячих 

линий», 

проведение 

мониторинг

а 

VII.   Предоставление муниципальных преференций (льгот) субъектам МСП 

11 Предоставление 

муниципальных 

преференций (льгот)  по 

арендной плате за 

пользование 

земельными участками, 

находящимися в 

муниципальной 

собственности 

городского поселения 

Майский Майского 

муниципального района 

или собственность на 

которые не 

разграничена, 

субъектам МСП 

реализующим 

инвестиционные 

проекты 

Отдел 

имущественн

ых и 

земельных 

отношений 

городского 

поселения 

Майский 

2021-2025 

годы 

       Разработка 

муниципал

ьных НПА 

о  условиях 

и порядке  

оказания 

поддержки  

субъектам 

МСП 



 

 

 Итого  2021-2025 средства 

местного     

бюджета 

городского 

поселения 

Майский  

125       25 25 25 25 25  
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