
Наиме-  

нование 

профес- 

сии     

(специ- 

ально-  

сти),   

должно- 

сти 

Квали- 

фика-  

ция 

Необх

о- 

димое   

колич

е- 

ство    

работ-  

ников 

Характер  

работы 

Заработ-  

ная плата 

(доход) 

Режим работы Профессио- 

нально-    

квалифика- 

ционные    

требова-   

ния, обра- 

зование,   

дополни-   

тельные    

навыки,    

опыт рабо- 

ты 

Дополнительные 

пожелания 

к кандидатуре 

работника 

Перечень  соци- 

альных гаран- 

тий работнику Постоян-  

ная, вре- 

менная,   

по со-    

вмести-   

тельству, 

сезонная, 

надомная 

Нормальная 

продолжительност

ь  

рабочего времени, 

ненормированный 

рабочий день, 

работа в режиме 

гибкого  

рабочего времени, 

сокращенная 

продолжитель-   

ность рабочего  

времени, сменная 

работа, вахтовым 

методом 

На-   

чало  

ра-   

боты 

Окон- 

чание 

рабо- 

ты 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующ

ий 

хозяйство

м 

1 постоянная денежное 

содержание –  

24 178,00 руб. 

 

нормальная 

продолжи- 

тельность 

рабочего 

времени 

9-00 18-00 среднее 

профессиона

льное 

образование 

стаж не менее 

3 лет. 

согласно ТК РФ 

Главный 

специалист 

юридического 

отдела  

Высшее 

проф. 

Образован

ие по 

направлен

ию 

«Юриспру

денция»  

1 постоянная денежное 

содержание – 

43 829,40 руб. 

не 

нормированн

ый рабочий 

день 

9-00 18-00 высшее 

профессиона

льное 

без 

предъявления 

требований к 

стажу 

муниципально

й службы или 

стажу работы 

по 

специальности, 

Знание 

гражданского, 

земельного, 

налогового 

законодательст

ва 

прием 

производится по 

конкурсу, 

согласно ТК РФ. 



 

 

 

 

 


