
 Приложение 1  

 

Информация 

о ходе реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции» 

государственной программы «Профилактика правонарушений и укрепление общественного  

порядка и общественной безопасности» за 1 квартал 2022 года  

 

Местная администрация Майского муниципального района 

 

№ 

п/п 

Наименование основного мероприятия 

подпрограммы  

Реализация 

 Подпрограмма «противодействие коррупции»  

2.1 Проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов Кабардино-Балкарской 

Республики и органов местного самоуправления 

Выполняется постоянно. В Прокуратуру Майского 

района за отчетный период направлено 46 проектов 

нормативных правовых актов (далее - НПА) органов 

местного самоуправления Майского муниципального 

района для проведения антикоррупционной 

экспертизы. Прокуратура провела экспертизу 34  

проектов НПА, в которых не установлено 

коррупциогенных факторов и норм, противоречащих 

федеральному и республиканскому законодательству.  

Юридическим отделом местной администрации за 

отчетный период проведена антикоррупционная 

экспертиза 30 проектов НПА  

2.2 Поддержание в актуальном состоянии информации, 

размещенной на информационных стендах в 

государственных и муниципальных учреждениях (в 

том числе контактные данные лиц, ответственных за 

организацию деятельности по противодействию 

Информация, размещенная на информационных 

стендах в зданиях органов местного самоуправления 

Майского муниципального района (далее – ОМСУ 

района), поддерживается в актуальном состоянии. В 

местной администрации Майского муниципального 



коррупции в исполнительных органах 

государственной власти Кабардино-Балкарской 

Республики и органах местного самоуправления, 

телефонов «горячих антикоррупционных линий». 

Администрации Главы Кабардино-Балкарской 

Республики, правоохранительных органов) 

района (далее – местная администрация) созданы 

условия, позволяющие гражданам оперативно 

информировать ОМСУ района об имеющихся 

коррупционных проявлениях: 

- на официальном сайте органов местного 

самоуправления Майского муниципального района 

Кабардино-Балкарской Республики в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

https://mayskiy.kbr.ru/ (далее – официальный сайт  

https://mayskiy.kbr.ru/) размещена  информация о 

телефонах «Антикоррупционной линии Главы 

Кабардино-Балкарской Республики» и 

«Антикоррупционной линии Майского 

муниципального района»; 

- по понедельникам, с 15.00 ч. до 16.00 ч., прием 

граждан по горячей линии (886633) 22-1-42 ведет 

глава местной администрации; 

- ежедневно, с 9.00 ч. до 18.00 ч., работает телефон 

доверия (886633) 22-1-42, ответственный - эксперт 

отдела организационной работы и информационного 

обеспечения местной администрации;  

- контактные данные лиц, ответственных за 

организацию деятельности по противодействию 

коррупции местной администрации,- (886633) 22-7-32, 

22-3-94. 

На официальном сайте https://mayskiy.kbr.ru/в разделе 

«Прием граждан» граждане могут оставить 

обращения. В подразделе «График приема граждан» 

размещены и актуализированы графики приема 

https://mayskiy.kbr.ru/
https://mayskiy.kbr.ru/
https://mayskiy.kbr.ru/


граждан, порядок проведения личного приема 

граждан главой и заместителями главы местной 

администрации, информация по обращениям, 

объявление об ограничении личного приема граждан в 

связи с коронавирусной инфекцией и т.д. 

Для граждан района и сотрудников местной 

администрации на стенде в холле здания местной 

администрации размещены номера телефонов 

«Антикоррупционной линии Главы Кабардино-

Балкарской Республики», «Антикоррупционной линии 

Майского муниципального района», номер телефона 

доверия прокуратуры Майского района. 

На отдельном стенде размещены материалы по 

профилактике и противодействию коррупции 

2.6 Проведение тематических информационно-

методических семинаров на тему противодействия 

коррупции для государственных гражданских 

служащих Кабардино-Балкарской Республики и 

муниципальных служащих 

За отчетный период в ОМСУ района проведено 3 

тематических информационно-методических 

семинара для муниципальных служащих на темы 

противодействия коррупции 

 

2.7 Реализация системных мер, направленных на 

выявление и снижение рисков коррупционных 

проявлений в сферах жилищно-коммунального 

хозяйства, бюджетных отношений, недропользования, 

обращения с отходами, инвестиций, земельно-

имущественных отношений, налогообложения, 

развития малого и среднего бизнеса, дорожного 

строительства и дорожного хозяйства, транспортного 

обеспечения, энергетики, здравоохранения, 

образования, государственных и муниципальных 

В целях реализации системных мер, направленных на 

выявление и снижение рисков коррупционных 

проявлений в сферах жилищно-коммунального 

хозяйства, бюджетных отношений, недропользования, 

обращения с отходами, инвестиций, земельно-

имущественных отношений, налогообложения, 

развития малого и среднего бизнеса, дорожного 

строительства и дорожного хозяйства, транспортного 

обеспечения, энергетики, здравоохранения, 

образования, государственных и муниципальных 



закупок закупок, проводятся профилактические беседы, 

специалисты проходят повышение квалификации и 

профессиональную переподготовку в сфере закупок 

для государственных и муниципальных нужд  

2.8 Анализ практики рассмотрения органами 

государственной власти Кабардино-Балкарской 

Республики и органами местного самоуправления 

обращений граждан и организаций по фактам 

коррупции, а также принятые по таким обращениям 

меры реагирования 

За отчетный период обращений граждан по фактам 

коррупции в ОМСУ района не поступало 

2.9 Реализация мер профилактики коррупции, 

ориентированных на снижение коррупционных 

рисков и обеспечение открытости власти, в том числе 

при реализации исполнительными органами 

государственной власти Кабардино-Балкарской 

Республики лицензионно-разрешительных 

полномочий, осуществлении контрольно-надзорных 

функций 

Муниципальный контроль осуществляется в 3-х 

направлениях: финансовый, земельный и в сфере 

закупок. 

На официальном сайте местной администрации 

размещены нормативные правовые акты по каждому 

из видов контроля, планы проверок на 2022 год.  

Контрольно-ревизионным отделом МУ «Управление 

финансов местной администрации Майского 

муниципального района» проведено три контрольных 

мероприятия. Информация о  результатах 

проведенных контрольных мероприятиях размещена 

на официальном сайте https://mayskiy.kbr.ru/ 

2.10 Проведение мероприятий по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции 

государственных гражданских служащих, 

муниципальных служащих и работников, в 

должностные обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции, а также работников 

кадровых подразделений, в том числе их обучение по 

За отчетный период муниципальные служащие ОМСУ 

района, в должностные обязанности которых входит 

участие в противодействии коррупции, а также 

работников кадровых подразделений, не проходили 

обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции. 

Вышеуказанные лица прошли обучение в 2021 году  

https://mayskiy.kbr.ru/


дополнительным профессиональным программам в 

области противодействия коррупции 

2.11 Проведение мероприятий по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции для 

лиц, впервые поступивших на государственную 

гражданскую службу, муниципальную службу и 

работу в соответствующие организации и 

замещающих должности, связанные с соблюдением 

антикоррупционных стандартов 

За первый квартал 2022 года 4 человека впервые 

поступило на муниципальную службу в ОМСУ 

района. Обучение запланировано на 2022 год 

2.12 Проведение мероприятий по профессиональному 

развитию в области противодействия коррупции 

государственных гражданских служащих, 

муниципальных служащих и работников, в 

должностные обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд, в том числе их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции 

1 муниципальный служащий, в должностные 

обязанности которого входит участие в проведении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения и 

муниципальных нужд, прошел обучение по 

дополнительной профессиональной программе 

«Контрактная система в сфере закупок товаров, работ 

и услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

 

2.14 Проведение анализа эффективности реализации 

ведомственных и муниципальных программ (планов) 

противодействия коррупции и внесение рекомендаций 

по повышению эффективности их реализации 

За первый квартал 2022 года анализ эффективности 

реализации ведомственных и муниципальных 

программ (планов) противодействия коррупции не 

проводился 

2.18 Реализация комплекса мер по предупреждению и 

минимизации бытовой коррупции в сферах 

образования, здравоохранения и социальной защиты 

населения 

Учреждениям образования, здравоохранения и 

социальной защиты населения Майского 

муниципального района направлены рекомендации о 

принятии комплекса мер по предупреждению и 

минимизации бытовой коррупции в соответствующих 

сферах. 



В целях реализации мер по предупреждению и 

минимизации бытовой коррупции в муниципальных 

учреждениях и муниципальных предприятиях, 

учредителем которых является местная 

администрация Майского муниципального района, 

утверждены: 

постановление от 08.06.2020 № 272 «Об утверждении 

Положения об основных направлениях 

антикоррупционной деятельности в муниципальных 

учреждениях Майского муниципального района»; 

постановление от 21.01.2020 № 12 «Об утверждении 

Типового кодекса этики и служебного поведения 

работников муниципальных учреждений и 

муниципальных предприятий, учредителем которых 

является местная администрация Майского 

муниципального района» 

2.19 Поддержание в актуальном состоянии 

административных регламентов предоставления 

государственных и муниципальных услуг 

За первый квартал 2022 года утверждены следующие 

административные регламенты по предоставлению 

муниципальных услуг: 

- «Установление сервитута в отношении земеньного 

участка, находящегося в собственности или 

государственная собственность на который не 

разграничена»; 

- «Установление публичного сервитута»; 

- «Зачисление в образовательную организацию»; 

- «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление 

детей в общеобразовательные организации, 

реализующие основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования»; 



- «Выдача разрешения на ввод объекта в 

эксплуатацию»; 

- «Выдача разрешения на строительство». 

Внесены изменения в следующие административные 

регламенты по предоставлению муниципальных 

услуг: 

- «Бесплатное закрепление в собственности земельных 

участков, находящихся в пользовании граждан, для 

индивидуального жилищного строительства»; 

- «Предоставление земельных участков путем 

заключения нового договора аренды земельного 

участка»; 

- «Утверждение схемы расположения земельного 

участка на кадастровом плане территории»; 

- «Предварительное согласование предоставление 

земельного участка»; 

- «Предоставление земельных участков для 

комплексного освоения территорий»; 

- «Согласование местоположения границ земельных 

участков»; 

-«Предоставление земельного участка, находящегося 

в государственной или муниципальной собственности, 

без торгов»; 

- «Приватизация земельных участков собственниками 

недвижимого имущества». 

2.23 Проведение конкурса социальной рекламы 

антикоррупционной направленности и размещение 

результатов конкурса в средствах массовой 

информации и на информационных стендах местных 

Местной администрацией Майского муниципального 

района проведен районный конкурс социальной 

рекламы антикоррупционной направленности «Скажи 

коррупции нет!» по двум возрастным группам среди 



администраций муниципальных образований 

Кабардино-Балкарской Республики 

учащихся общеобразовательных учреждений 

Майского муниципального района. 

Итоги конкурса размещены на официальном сайте 

https://mayskiy.kbr.ru/, в Телеграм канале 

https://t.me/mayadmin и на информационном стенде 

местной администрации 

2.25 Проведение мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с коррупцией 

Мероприятия, посвященные Международному дню 

борьбы с коррупцией, запланированы на декабрь 2022 

года 

2.27 Мониторинг принимаемых мер по профилактике 

коррупции в государственных и муниципальных 

учреждениях Кабардино-Балкарской Республики, 

разработка комплекса мер по совершенствованию 

деятельности по профилактике коррупции 

Местной администрацией разработана 

антикоррупционная программа, которая была 

утверждена Постановлением местной администрации 

Майского муниципального района от 02 сентября 

2021 года № 462 «Об утверждении 

антикоррупционной программы местной 

администрации Майского муниципального района на 

2021-2024 годы». 

Администрациями и учреждениями, 

подведомственными местной администрации были 

разработаны и утверждены аналогичные 

антикоррупционные программы на 2021-2024 годы 

2.29 Направление в уполномоченный орган 

государственной власти Кабардино-Балкарской 

Республики по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений информации, касающейся событий, 

признаков и фактов коррупционных проявлений, о 

проверках и процессуальных действиях, проводимых 

правоохранительными органами, а также об актах 

реагирования органов прокуратуры и 

Отчеты направляются ежеквартально, до 10 числа 

месяца следующего за отчетным кварталом в 

управление по вопросам противодействия коррупции 

Администрации Главы КБР 

https://mayskiy.kbr.ru/
https://t.me/mayadmin


предварительного следствия на нарушения 

законодательства о противодействии коррупции, в том 

числе в организациях, подведомственных 

исполнительным органам государственной власти 

Кабардино-Балкарской Республики и органам 

местного самоуправления 

2.30 Реализация комплекса мер по порядку отбора и 

изучению кандидатов на государственные должности 

Кабардино-Балкарской Республики, должности глав 

муниципальных образований, отдельные должности 

государственной гражданской службы и 

муниципальной службы 

Решением Совета местного самоуправления Майского 

муниципального района от 26 марта 2021 года 

утвержден Порядок отбора и проверки кандидатов на 

отдельные муниципальные должности, должности 

муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Майского муниципального района, 

должности руководителей организаций, 

подведомственных органам местного самоуправления 

Майского муниципального района 

2.32 Организация наполнения разделов «Противодействие 

коррупции» официальных сайтов исполнительных 

органов государственной власти Кабардино-

Балкарской Республики и органов местного 

самоуправления в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Информация на официальном сайте 

https://mayskiy.kbr.ru/ поддерживается в актуальном 

состоянии, в подразделе «Противодействие 

коррупции» размещаются: 

- нормативно правовые акты; 

- антикоррупционная экспертиза; 

- методические материалы; 

- формы документов, связанные с противодействием 

коррупции;  

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера; 

- комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению; 

- доклады, отчеты, обзоры, статистическая 

https://mayskiy.kbr.ru/


информация; 

- часто задаваемые вопросы; 

- социальная реклама; 

- обзор изменений законодательства о 

противодействии коррупции. 

Систематически ведется актуализация и пополнение 

подраздела 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Приложение 2 

 

Информация  

о количестве обращений граждан, поступивших в органы местного самоуправления Майского 

муниципального района, в том числе на антикоррупционную тематику за 1 квартал 2022 года 

 

 

№ 

п/п 

Количество обращений граждан поступивших в 

орган государственной власти 

 (орган местного самоуправления) 

Общее количество 

обращений граждан 

поступивших на «горячие 

линии» органа 

государственной власти 

(орган местного 

самоуправления) 

Количество обращений 

граждан на коррупционную 

тематику поступивших на 

«горячие линии» органа 

государственной власти 

(органа местного 

самоуправления) 

 421 5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                            Приложение 3  

 

Информация  

о количестве информационно-аналитических материалов и публикаций на антикоррупционную  

тематику за 1 квартал 2022 года 

 

 

№ 

 п/п 

Количество информационно-аналитических материалов и публикаций на антикоррупционную тематику 

 в печатных и электронных СМИ на сайте органа государственной 

власти (органа местного 

самоуправления) 

на радио  на телевидении  

 2 10 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

Информация  

о состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы  

в органах местного самоуправления Майского муниципального района  

за 1 квартал 2022 года 

 
№ 

п/п 

Количество 

проектов 

нормативных 

правовых актов  

Количество 

проектов НПА, 

направленных для 

проведения 

антикоррупционной 

экспертизы в 

органы 

прокуратуры/ 

юстиции  

Количество проектов НПА,  

по которым проведена 

антикоррупционная экспертиза: 

Количество проектов НПА,в которых 

выявлены коррупциногенные факторы: 

Из них приведено проектов НПА 

в соответствие с:  

органом органами 

прокуратур

ы 

органам 

юстиции 

самостоятель

но органом  

органами 

прокуратуры 

органом 

юстици

и  

заключени

ями органа  

актами 

прокуро

рского 

реагиро

вания  

Заключен

иями 

ограна 

юстиции 

 155 46 30 34 0 0 0 0 0 0 0 

 


