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«О состоянии и принимаемых мерах по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Майского муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
В целях исполнения антикоррупционного законодательства местной администрацией Майского муниципального района разработан и утвержден План мероприятий по противодействию коррупции на 2019-2021 годы. В рамках реализации данного Плана на постоянной основе проводится работа по семи направлениям.
1. Правовое обеспечение антикоррупционной деятельности.
На основе мониторинга изменений федерального законодательства, изучения опыта муниципальных образований других субъектов Российской Федерации нами разработана качественная правовая база антикоррупционной деятельности на местном уровне. За 2019, 2020 и текущий период 2021 гг. принято 39 муниципальных правовых актов в данной сфере.
Органами прокуратуры за отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 30 проектов нормативных правовых актов администрации района (АППГ – 47), коррупциогенные факторы в них не выявлены.
2. Вопросы кадровой политики включают в том числе профилактику коррупционных и иных правонарушений на муниципальной службе и в подведомственных муниципальных учреждениях, а также обеспечение соблюдения муниципальными служащими и руководителями учреждений ограничений, запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. В данном направлении осуществляется комплекс организационных, разъяснительных и иных мер.
В соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда
и социальной защиты Российской Федерации в 2019 г., 2020 г. проведены анализ и оценка коррупционных рисков для каждого направления деятельности районной администрации. Результатом стали разработка и утверждение Реестра (карты) коррупционных рисков, Перечня должностей в администрации, замещение которых связано с коррупционными рисками, и Плана мероприятий по минимизации коррупционных рисков. В 2021 году , согласно требованиям действующего законодательства, все три выше указанных постановления актуализированы.
В преддверии декларационной кампании 2021 года была проведена соответствующая разъяснительная работа с муниципальными служащими местной администрации района по заполнению справки и предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Четко налажена работа Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. В отчетном периоде рассмотрено 9 заявлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы. Конфликт интересов не установлен.
3. Антикоррупционное образование муниципальных служащих и должностных лиц подведомственных муниципальных учреждений
По программе повышения квалификации «Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального управления» прошли обучение в 2020 году не только муниципальные служащие района, работающие в сфере закупок по 223-ФЗ и 44-ФЗ, но и все специалисты, в полномочия которых входят организация и контроль антикоррупционной работы – всего 80 человек. Обучение прошло заочно, с применением дистанционных образовательных технологий. По завершении курса участники обучения успешно сдали итоговое тестирование. На 2021 год запланировано обучение 9 работников.
Впервые в 2020 году мы внедрили такую форму работы, как выездные семинары-практикумы по вопросам соблюдения требований законодательства в сфере противодействия коррупции в местных администрациях городского и сельских поселений Майского района. Специалистами районной администрации на местах был проведен анализ и дана оценка эффективности реализации принятых поселениями нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции. Участники семинаров получили возможность проверить свои знания на практике: с ними было проведено индивидуальное компьютерное тестирование.
В декабре 2020 был организован еще один цикл общерайонных мероприятий по оказанию методической помощи специалистам, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а также должностным лицам, работающим в сфере закупок в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях.
Актуальность таких форм работы, которую мы предлагаем внедрить в общереспубликанскую практику, обусловлена тем, что именно в местных администрациях поселений наблюдается дефицит квалифицированных кадров, отсутствие у работающих специалистов необходимых профессиональных компетенций. Цифры говорят сами за себя: за период 2020 г. прокуратурой Майского района в органах местного самоуправления городского и сельских поселений выявлено 86 нарушений антикоррупционного законодательства, внесено 10 протестов и 17 представлений, в основном, все – в отношении муниципальных правовых актов. В результате 9 должностных лиц привлечены к дисциплинарной и 1 – к административной ответственности.
4. Антикоррупционная пропаганда и правовое просвещение.
В рамках реализации данного направления используются различные формы: размещение наружных баннеров антикоррупционной направленности, проведение информационно-просветительских мероприятий в организациях образования и культуры (конкурсов, открытых уроков, классных часов и т.д.). За 2020 год и 1 квартал 2021 года в средствах массовой информации, на официальном сайте Майского муниципального района (www.mayadmin-kbr.ru) опубликовано и размещено более 100 тематических материалов. Кроме того, в 2020 году админстрацией проведен интернет-опрос об эффективности борьбы с коррупцией в районе, итоги которого были подведены в конце года - еще один вид деятельности, который можно внедрить в том числе и в органах местного самоуправления.
В целях обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления района:
разработан и утвержден Стандарт «Открытый муниципалитет – Майский муниципальный район», который определяет механизмы повышения эффективности и результативности мероприятий по совершенствованию системы муниципального управления.
В Едином реестре административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг (функций) местной администрации района по состоянию на 15 марта  2021 г. числится 66 услуг, в т.ч. 22 услуги, содержащие значительные коррупционные риски, переведены в электронный вид. В 2021 г. для повышения качества оказания муниципальных услуг и минимизации коррупционных рисков запланирован перевод в электронный вид еще 6 услуг.
В целях реализации положений антикоррупционного законодательства об обеспечении открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд местная администрация Майского района постоянно проводит работу, направленную на увеличение доли муниципальных контрактов, заключенных с применением конкурентных способов закупки, в общем количестве заключенных муниципальных контрактов. Так, в 2019 г. доля закупок путем проведения электронных аукционов в общем объеме всех закупок составила 68,3 %, в 2020 г. – 71,5 %.
Норма ФЗ № 273 о развитии институтов общественного контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции реализована путем включения в составы всех коллегиальных органов, образованных при местной администрации, членов Общественной палаты Майского района, в т.ч. в состав комиссий по аттестации муниципальных служащих, по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и др.
На обсуждение Общественной палаты выносились проекты муниципальных правовых актов, в т.ч. об утверждении карты коррупционных рисков местной администрации; доклад об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в местной администрации Майского муниципального района (антимонопольный комплаенс). В 2021 году, 28.01.2021, на 1 заседании был заслушан и проанализирован отчет администрации доклад «О реализации мероприятий подпрограммы противодействие коррупции государственной программы « Профилактика правонарушений и укрепление общественного порядка и общественной безопасности в Кабардино- Балкарской Республике».
Функционирует «антикоррупционная линия», позволяющая гражданам беспрепятственно сообщать о коррупционных проявлениях в деятельности органов местного самоуправления. За отчетный период таких обращений не поступало.

