
 

УТВЕРЖДЕН 

 постановлением местной администрации  

городского поселения Майский  

Майского муниципального района 

от «19» января 2026 г. № 28 

 

 

ПЛАН  

мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений 

в местной администрации Майского муниципального района на 2026 год  

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок  

исполнения 

Исполнители Ожидаемый результат 

1 Анализ нормативных правовых актов местной 

администрации городского поселения Майский 

Майского муниципального района (далее – 

администрация) в сфере противодействия 

коррупции и приведение их в соответствие с 

действующим законодательством  

постоянно  Структурные подразделения 

администрации 

 

Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации 

Приведение муниципальных правовых 

актов в соответствие с действующим 

законодательством 

2 Размещение проектов нормативных правовых 

актов администрации на официальном сайте 

местной администрации Майского 

муниципального района в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

– официальный сайт) для организации 

проведения их независимой 

антикоррупционной экспертизы 

По мере  

необходимости 

В части размещения на сайте 

– главный специалист. 

В части своевременной 

разработки проектов и их 

представления главному 

специалисту – структурные 

подразделения, являющиеся 

разработчиками проектов 

Исключение коррупциогенных 

факторов в муниципальных правовых 

актах 

3 Проведение антикоррупционной экспертизы 

муниципальных нормативных правовых актов и 

проектов муниципальных нормативных 

правовых актов 

Постоянно Разработчики проектов Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Проверка муниципальных правовых 

актов на соответствие действующему 

законодательству 



4 Подготовка сводной статистической 

информации о проведении в администрации 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов, в том числе о 

наиболее часто выявляемых коррупциогенных 

факторах при проведении экспертизы  

Раз в полугодие 

 

Главный специалист Выработка мер по недопущению 

наличия коррупциогенных факторов в 

муниципальных правовых актах 

5 Организация контроля за представлением 

должностными лицами администрации, 

включенными в специальные перечни, 

руководителями муниципальных учреждений и 

предприятий сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

Январь – апрель  Главный специалист Реализация норм антикоррупционного 

законодательства; устранение ошибок и 

неточностей в представленных 

сведениях 

6 Оценка коррупционных рисков, возникающих 

при реализации муниципальными служащими 

функций и внесение изменений (при 

необходимости) в перечни должностей, при 

замещении которых представляются сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

Постоянно Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 



7 Организация размещения сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представленных 

лицами, замещающими муниципальные 

должности, должности муниципальной службы, 

руководителями муниципальных учреждений и 

предприятий в информационно-теле-

коммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте Майского муниципального 

района в порядке, установленном 

законодательством с учетом положений Указа 

Президента РФ от 29.12.2022 № 968 

В течение 14 

рабочих дней со 

дня истечения 

срока, 

установленного 

для 

представления 

сведений 

Главный специалист Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

8 Анализ сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представленных 

муниципальными служащими и 

руководителями подведомственных 

муниципальных учреждений и предприятий  в 

рамках декларационной кампании  

До 15 июля  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

9 Проведение в установленном законом порядке 

проверок: 

- достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы, 

муниципальными служащими администрации и 

Постоянно 

(при наличии 

оснований) 

Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 



руководителями подведомственных 

муниципальных учреждений и предприятий; 

- соблюдения муниципальными служащими 

администрации, руководителями 

подведомственных муниципальных 

учреждений и предприятий ограничений, 

запретов и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции 

10 Ознакомление граждан, поступающих на 

должности муниципальной службы, с 

законодательством в сфере противодействия 

коррупции, в том числе  информирование об 

ответственности за совершение 

правонарушений, о недопустимости 

возникновения конфликта интересов и о его 

урегулировании, о недопущении получения и 

дачи взятки, о соблюдении ограничений, 

запретов, требований к служебному поведению, 

исполнение обязанностей, установленных в 

целях противодействия коррупции 

При 

поступлении на 

муниципальну

ю службу 

Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

11 Анализ личных дел муниципальных 

служащих, актуализация сведений, 

содержащихся в анкетах, представляемых при 

поступлении на муниципальную службу, об их 

родственниках и свойственниках в целях 

выявления возможного конфликта интересов 

Ежегодно 

до 1 сентября 

Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

12 Организация работы по информированию 

муниципальных служащих об обязанности: 

предварительно уведомлять представителя 

нанимателя (работодателя) о намерении 

выполнять иную оплачиваемую работу, 

определение возможности возникновения 

конфликта интересов при выполнении данной 

работы; 

уведомлять в письменной форме 

Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 



представителя нанимателя (работодателя) о 

личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая может 

привести к конфликту интересов, и принимать 

меры по предотвращению подобного 

конфликта 

13 Обеспечение деятельности комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов 

Постоянно  Главный специалист Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

14 Организация работы по соблюдению 

гражданами, замещавшими должности 

муниципальной службы, включенными в 

перечни должностей, установленные 

нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, в течение двух лет после 

увольнения с муниципальной службы, 

обязанности получения согласия комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов на 

замещение ими на условиях трудового договора 

должности в организации и (или) выполнения в 

данной организации работы на условиях 

гражданско-правового договора, если 

отдельные функции муниципального 

(административного) управления данной 

организацией входили в их должностные 

(служебные) обязанности 

Постоянно  Главный специалист Выявление информации, являющейся 

основанием для проведения проверки 

по несоблюдению запретов и 

ограничений, требований к служебному 

поведению, мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов, 

а также неисполнения обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции 

15 Обеспечение мер по повышению 

квалификации муниципальных служащих в 

части исполнения антикоррупционного 

законодательства, проведение мероприятий по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции: 

Постоянно  Главный специалист Антикоррупционное просвещение 

муниципальных служащих и лиц, 

замещающих муниципальные 

должности;  

обеспечение соблюдения 

муниципальными служащими и 



муниципальных служащих, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции, в том числе их 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции; 

муниципальных служащих, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд, в том числе 

их обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции; 

для лиц, впервые поступивших на 

муниципальную службу или на работу в 

администрацию, и замещающих должности, 

связанные с соблюдением антикоррупционных 

стандартов  

лицами, замещающими муниципальные 

должности, установленных 

законодательством требований к 

служебному поведению, обязанностей, 

запретов и ограничений;  

обучение муниципальных служащих 

администрации в соответствии с 

актуальными программами повышения 

квалификации по антикоррупционной 

тематике  

16 Проведение разъяснительных мероприятий 

(вводных тренингов) для поступающих на 

муниципальную службу. Ознакомление 

муниципальных служащих с изменениями в 

законодательстве, разъяснение ограничений, 

налагаемых на граждан после увольнения с 

муниципальной службы 

При 

поступлении  

на 

муниципальну

ю службу 

Главный специалист Антикоррупционное просвещение 

муниципальных служащих и лиц, 

замещающих муниципальные 

должности.  

Обеспечение соблюдения 

муниципальными служащими и 

лицами, замещающими муниципальные 

должности, установленных 

законодательством требований к 

служебному поведению, обязанностей, 

запретов и ограничений 

17 Оказание методической и консультационной 

помощи муниципальным учреждениям, в том 

числе по обязанности организаций принимать 

меры по предупреждению коррупции 

Проводить разъяснительную работу с 

руководителями (заместителями 

руководителей) подведомственных учреждений 

Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в учреждениях, 

подведомственных администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 



и предприятий по вопросам организации 

работы по противодействию (предупреждению) 

коррупции 

Реализация положений статьи 13.3 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 

273 «О противодействии коррупции» 

18 Организация наполнения раздела 

«Противодействие коррупции» официального 

сайта администрации в сети «Интернет» 

Постоянно  Главный специалист Повышение информированности о 

мерах по противодействию коррупции, 

принимаемых в администрации.  

Обеспечение информационной 

открытости в сфере противодействия 

коррупции 

19 Обеспечение взаимодействия администрации 

со средствами массовой информации по 

вопросам в сфере противодействия коррупции, 

в том числе оказание содействия средствам 

массовой информации в освещении мер по 

противодействию коррупции, принимаемых 

местной администрацией городского поселения 

Майский, и в придании гласности фактов 

коррупции 

Постоянно  Главный специалист Обеспечение общественного контроля, 

обеспечение информационной 

открытости в сфере противодействия 

коррупции. 

Повышение информированности о 

мерах по противодействию коррупции, 

принимаемых в администрации  

20 Размещение актуализированной информации 

по вопросам противодействия коррупции на  

официальном стенде в здании местной 

администрации  

Постоянно  Главный специалист Реализация норм антикоррупционного 

законодательства, антикоррупционное 

просвещение населения городского 

поселения Майский  

21 Реализация распоряжения Главы Кабардино-

Балкарской Республики от 29.08.2019 № 96-РГ 

в части незамедлительного направления в 

управление по вопросам противодействия 

коррупции Администрации Главы Кабардино-

Балкарской Республики поступающей 

информации, в том числе в подведомственные 

организации, о событиях, признаках и фактах 

коррупционных проявлений, проверках 

правоохранительных органов, актах 

Постоянно  Главный специалист Прогнозирование угроз и рисков 

коррупционной направленности в 

городском поселении Майский 

Развитие организационных мер по 

предупреждению и профилактике 

коррупции  в городском поселении 

Майский 



реагирования органов прокуратуры и 

предварительного следствия на нарушения 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

22 Рассмотрение на заседании Общественного 

совета при администрации вопроса 

эффективности проводимых мер по 

профилактике коррупционных правонарушений 

До 1 декабря 

 

Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

23 Проведение проверок на предмет наличия 

возможного конфликта интересов и скрытой 

аффилированности при осуществлении закупок 

товаров (работ, услуг) для муниципальных 

нужд 

   Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

24 Поддержание в актуальном состоянии 

административных регламентов в части 

предоставления муниципальных услуг 

Постоянно  Главный специалист Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

25 Обеспечение функционирования «телефонов 

доверия», официального сайта, других 

информационно-коммуникационных каналов, 

позволяющих гражданам беспрепятственно 

сообщать о коррупционных проявлениях в 

деятельности администрации  

Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

26 Проведение методических семинаров по 

вопросам представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера для муниципальных 

служащих и руководителей подведомственных 

муниципальных учреждений и предприятий 

Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

Реализация норм антикоррупционного 

законодательства 

27 Анализ обращений граждан и организаций по 

фактам коррупции в администрации 

Постоянно  Главный специалист Предупреждение и профилактика 

коррупции в администрации  

 

 


